
 

	
	
	
 
DIRECTEUR / DIRECTRICE DU MAB FRANCE 
 
L’association MAB France a pour objet de promouvoir en France le Programme scientifique 
intergouvernemental sur « L’Homme et la Biosphère » MAB de l’UNESCO et le Réseau mondial des 
Réserves de biosphère. Ces sites modèles pour la mise en œuvre des Objectifs de Développement 
Durable travaillent à la préservation et la restauration de la biodiversité́, promeuvent l'utilisation 
durable des ressources naturelles, recherchent l’établissement d'économies et de sociétés saines, 
équitables, prospères, en harmonie avec la biosphère. Elles mettent en œuvre des programmes pour 
atténuer la crise climatique et s'y adapter. Les sciences de la biodiversité́ et de la durabilité́, la 
formation et l'éducation au service du développement durable y sont développées pour faire face à 
ces défis. 

L’association MAB France a vocation à regrouper le réseau français des Réserves de biosphère et 
ses parties prenantes, chercheuses et chercheurs, personnalités et institutions, actifs en faveur du 
Programme MAB et de sa mise en œuvre. Ce réseau en croissance, à la pointe des enjeux actuels 
de la transformation écologique et sociale, souhaite accroitre ses moyens d’action.  
L’association MAB France : 

• apporte un appui scientifique et technique aux autorités françaises au Conseil International 
de Coordination du programme MAB de l’UNESCO, 

• renforce le réseau français de Réserves de biosphère, notamment lors des examens 
périodiques et en accompagnant la création de nouvelles Réserves de biosphère, 

• aide les Réserves de biosphère à être des lieux d’expérimentation et de démonstration de 
solutions face aux défis des changements climatiques et de l’érosion de la biodiversité, 

• favorise les interactions entre les Réserves de biosphère et la recherche, les initiatives de 
formation, d’éducation, et de gestion de la biodiversité pour le développement durable, 

• participe à des coopérations internationales bilatérales ou multilatérales dans les champs du 
MAB, impliquant soit l’association elle-même, soit les gestionnaires de Réserves de biosphère, 
leurs élus ou acteurs socio-économiques, soit des experts, dans les réseaux régionaux et 
thématiques du MAB, et avec les institutions de coopération françaises et étrangères, 

• promeut les Réserves de biosphère de France et le programme MAB auprès des institutions 
et de différents publics. 

Dans la perspective du départ prochain de son actuelle directrice, le MAB France recherche son 
nouveau directeur (H/F). L’équipe est actuellement composée de trois personnes, la directrice et deux 
chargées de mission qui travaillent en interaction étroite pour les différentes tâches de l’association : 
gestion administrative et financière, vie associative, montage et gestion de projets, logistique et 
événementiel ; gestion, accompagnement, animation scientifique et technique du réseau des Réserves 
de biosphère ; animation des charte éco acteurs, mobilisation des jeunes adultes, représentations 
dans diverses instances. Elle travaille en lien étroit avec le Président, également représentant officiel 
de la France au programme MAB, le Bureau et le Conseil d’administration de l’association. 
 
L’association est en phase de développement, et sera à conforter par des moyens humains et 
financiers supplémentaires.  
 
 



 

 
 
 
MISSIONS PRINCIPALES 
  
La personne recrutée devra : 

• Participer aux instances du MAB au titre du Comité français du MAB : siéger au Conseil 
International de Coordination du MAB avec le président, dans les instances nationales et 
internationales en lien avec le Programme, animer le comité consultatif national, veiller à 
la mise en œuvre des Stratégie et Plan d’action du MAB ; 

• Promouvoir le MAB et les Réserves de biosphère auprès des ministères, des organismes 
en charge de la biodiversité, des réseaux d’aires protégées et autres institutions 
nationales et internationales contribuant à la mise en œuvre des ODD et à la 
transformation écologique. 

• Promouvoir les Réserves de biosphère auprès des instituts de recherche scientifique et 
d’enseignement comme sites d’expérimentation, de formation et de démonstration ;  

• Conforter le réseau national de Réserves de biosphère : accompagner la création de 
nouvelles Réserves de biosphère en veillant à leur adéquation avec les textes de 
l’UNESCO (stratégie de Séville et cadre statutaire, stratégies et plans d’action en cours 
et à venir) ; veiller au bon déroulement des examens périodiques, apporter conseil et 
accompagnement ; animer le réseau national, contribuer à le renforcer par un appui 
technique, scientifique et de formation aux gestionnaires des RB et à leurs structures de 
coordination ; 

• Représenter le MAB France dans différentes instances des Réserves de biosphère comme 
leurs conseils scientifiques, comités de gestion… 

• Contribuer à des projets de coopération internationale, par de l’expertise, du conseil, de 
la formation, la participation à des ateliers… 

• Co-encadrer le Master MAB, en lien avec l’Université Paul Sabatier (Toulouse) ; 

• Assumer la responsabilité administrative et budgétaire de l’association MAB France, 
conforter ses sources de financements, veiller au respect des statuts de l’association : 
gestion du budget et recherche de financement ; animation de l’équipe (3 ETP dont le 
directeur/ directrice), gestion du personnel ; organisation des instances (AG, CA…), lien 
avec les membres ; 

• Mobiliser des ressources financières pour conforter le personnel de l’association et lui 
permettre de porter son projet de développement. 

 

Le poste nécessite des déplacements fréquents, en France et à l’étranger. 

 
  



 

QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Formation 

• Diplôme universitaire supérieur (Doctorat / Master / Ingénieur ou équivalent) en sciences de 
l’écologie, de l’environnement ou du développement durable.  

Expérience professionnelle 

• 10 ans d’expérience requise 

• Bonne connaissance des Réserves de biosphère appréciée ; 

• Bonne connaissance ou implication dans des programmes de recherche ; 

• Intérêt ou expérience de coopération internationale ; 

• Intérêt pour l’application de la science à la résolution des problèmes environnementaux ; 

• Expérience en termes de gestion administrative, financière et de recherche de financement ; 
connaissance des financements européens et internationaux 

• Expérience dans les activités de plaidoyer, de communication et la création de partenariats. 

 

Aptitudes/Compétences 

• Adhésion aux valeurs du Programme MAB ; 

• Connaissance de la vision, de l’orientation stratégique et des priorités du MAB UNESCO et 
adhésion à ceux-ci ; 

• Excellentes capacités interpersonnelles et de communication, et aptitude à assurer des 
fonctions de représentation, y compris dans des instances scientifiques ; 

• Aptitude à l’animation transversale d’une équipe resserrée ; 

• Capacité reconnue à travailler en collaboration et à tisser et animer des relations en réseaux 
avec divers types d’organisations, instituts de recherche, structures de gestion de 
l’environnement, organisations intergouvernementales et non gouvernementales… 

• Connaissance des politiques et institutions dans le domaine de la biodiversité, des réseaux 
d’aires protégées ; 

• Sensibilité à la diversité des territoires ; 

• Aptitude à la planification stratégique et à la gestion ; 

• Capacités d’analyse et d’organisation ; 

• Aptitude à communiquer efficacement et de façon convaincante, oralement et par écrit, avec 
un public très divers et des médias d’information ; 

• Sens du discernement et aptitude à prendre des décisions ; 

• Aptitude à identifier les problèmes, objectifs, opportunités et risques stratégiques essentiels ; 

• Autonomie et capacité d’initiative ; 

• Bonnes capacités rédactionnelles. 

 

Langues 

• Excellente connaissance de l’anglais, connaissance de l’espagnol souhaitée. 

 
  



 

CONDITIONS 
 
CDI  
Salaire annuel : 45 k€ brut. 
Avantages sociaux : Mutuelle,13ème mois 

Lieu de travail : Toulouse (Centre INRAE) ou Paris, avec télétravail possible. Modalités négociables.  

 
 
PROCESSUS DE SÉLECTION ET DE RECRUTEMENT 
La prise de poste aura lieu en juin 2024. Les candidatures, CV et lettre de motivation, sont à envoyer 
avant le 28 janvier 2024 à recrutement@mab-france.org. Une période d’essai de 3 mois est prévue. 
Le candidat retenu sera informé de la décision prise en mars 2024, à la suite des auditions. 
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