
 

Fiche de poste  
 Chargé de mission (H/F)  

Accompagnement des initiatives solidaires 
 

 
Contexte  

SO Coopération est le Réseau Régional Multi-Acteurs (RRMA) de Nouvelle Aquitaine.  

Notre RRMA se définit comme un espace de concertation et de dialogue, ancré sur le 
territoire régional de la Nouvelle-Aquitaine, à l’interface entre les différents échelons de 
l’action publique et de la société civile. Le réseau est par nature multi-acteurs : 
associations, collectivités territoriales, universités et établissements d'enseignement, 
structures d'éducation populaire, établissements publics, acteurs économiques, etc. Il est 
animé par les valeurs de coopération et de solidarité internationales.  

Il se fixe pour objectif d’accompagner l’internationalisation des territoires et de 
contribuer ainsi à l’atteinte des Objectifs de Développement Durable (ODD).  

Les missions du réseau sont structurées autour de quatre axes :  

• Observatoire des acteurs néo-aquitains engagés à l’international, 

• Animation des dynamiques territoriales autour des ODD, 

• Accompagnement des initiatives solidaires, 

• Coordination de programmes d’action en lien avec des partenaires nationaux. 

Dans ce cadre, votre poste se concentre sur le troisième axe à savoir l’accompagnement 
des projets portés par les acteurs de la société civile en Nouvelle Aquitaine que cela soit 
1/ des initiatives de sensibilisation autour des ODD en Nouvelle Aquitaine ou 2/ des 
projets de solidarité avec d’autres territoires à l’étranger. 

Trois éléments de contexte sont à prendre en compte pour la mise en œuvre de ces 
missions en 2023 : 
1/ Le bilan à mi-parcours sur l’atteinte des Objectifs de Développement Durable  
2/ Les crises de toutes natures (diplomatique, militaire, sécuritaire) impactant les projets 
3/ Un écosystème régional très dynamique en matière d’ECSI et de solidarité internationale  

 
Ces trois éléments amènent nécessairement à des reconfigurations dans nos modalités 
d’accompagnement, avec la nécessité de faire des liens entre secteurs, acteurs et échelles 
d’intervention. En conséquence, SO Coopération a fixé pour priorité de renforcer ses 
missions d’accompagnement des OSC de Nouvelle Aquitaine engagées à l’international. 

Pour mettre en œuvre cette priorité, SO Coopération recrute : 

 

 

Un chargé de mission (H/F) 

« Accompagnement des initiatives solidaires » 

A pourvoir au 1er novembre 2023  

Poste basé à Bordeaux 

(Renouvellement de poste) 
 
 
 
 
 



 

 
Missions principales 
 
Au poste de chargé de mission, vous appuierez la direction dans la mise en œuvre du plan d’action de 
SO Coopération en lien avec les missions suivantes, réalisées prioritairement auprès des organisations 
de la société civile. 

 
● Accompagnement des porteurs de projets 
● Développement d’un dispositif d’incubateur (ODDyssée) 
● Animation des partenariats régionaux et nationaux 

 

Fiche de poste 1er novembre 2023 

Observer 

Collecter des 
données en lien 
avec la mission 

d'accompagnement 
des porteurs de 

projets 

Développer les outils nécessaires au suivi des porteurs de 
projets 

Remplir et mettre à jour régulièrement le CRM 
Veiller à l'articulation des données entre les outils internes 

et externes 
Veille sur les contextes d'intervention (en lien avec la 

communication) 

Produire des 
connaissances sur 

les ODD 

Participer à la production d'analyses sur les ODD 
Faire du lien avec des acteurs de la recherche sur les sujets 

liés aux ODD 

Valoriser les 
initiatives 

Veille et diffusion des initiatives, dispositifs, actualités sur les 
ODD 

Visiter et valoriser les projets incubés dans le cadre 
d'ODDYSSÉE 

Animer 

Animer l'incubateur 
ODDYSSEE 

Organiser la maquette globale de formation-action et 
animer la communauté de pratiques ODD-yssée 

Organiser la démarche globale d'incubation (planification, 
mobilisation d'expertise, organisation de jurys etc) 

Opérer le suivi et l’évaluation du dispositif sur ses aspects 
techniques administratifs et financiers 

Favoriser la 
territorialisation des 

ODD 

Participer à tous types d’espace la territorialisation des ODD 
en Nouvelle-Aquitaine 

Développer les partenariats existants avec les acteurs de 
l’environnement (Graine Aquitaine, IFREE, DREAL NA) 

Développer des partenariats à l’échelle européenne (Focus 
2030, SDGs Watch etc) 

 
Organiser un évènement annuel sur les ODD 

Participer aux échanges et instances ECSI sur le territoire 

Développer les 
dynamiques de 

travail inter-RRMA 

Capitaliser et diffuser les expériences de SO Coopération 
Participer aux différentes communautés de pratiques 

(stratégie éducative et formation) 



 

Accompagner 

Soutenir les 
initiatives autour 

des ODD, au local et 
à l'international 

Développer l’incubateur ODDysée 
 

Sensibiliser et inscrire les démarches projets dans le cadre 
des ODD 

Définir une démarche individualisée d'accompagnement 
Analyser la qualité des initiatives et leurs évolutions 

Développer et mettre à jour les outils d'accompagnement 
 

Coordonner les formations généralistes et thématiques du 
réseau  

Organisation de réunions d’informations et développement 
de la communication autour des dispositifs de soutien 

 
Appuyer de manière technique l'instruction de dossiers  

de demandes de subvention sur sollicitation des bailleurs 
Favoriser l’articulation des dispositifs 

  

Coordonner 

RECITAL ODD 

Développer les activités de l'incubateur ODDyssée en lien 
avec le programme RECITAL ODD 

Veiller à l’adéquation des objectifs du programme avec les 
missions précédemment décrites 
Administrer (en lien avec l'AAF) 

Appuyer la recherche de cofinancement sur le programme 
Rédaction de rapport de suivi, de compte-rendu d’atelier et 

de bilan d’activités 

PTMP 

Développer les activités de l'incubateur ODDyssée en lien 
avec le programme PTMP 

Veiller à l’adéquation des objectifs du programme avec les 
missions précédemment décrites 
Administrer (en lien avec l'AAF) 

Appuyer la recherche de cofinancement sur le programme 
Rédaction de rapport de suivi, de compte-rendu d’atelier et 

de bilan d’activités 

 
Profil 

• Bac + 5 dans un domaine en lien avec les missions du poste  

• 3 ans minimum d’expérience professionnelle 

• Très bonne connaissance du fonctionnement des associations et des dynamiques territoriales 

• Connaissance et/ou expérience avec l’AFD ou autres bailleurs de fonds serait un plus  

• Facilité d’expression écrite et orale, aisance dans la prise de parole en public, capacité à 
partager et à motiver, sens de l’humour 

• Grande autonomie, sens du contact et du travail en équipe, force de proposition orientée 
solution, réactivité et créativité. 

Conditions 
• CDI 

• Poste basé à Bordeaux – télétravail partiel possible 

• Salaire : Catégorie E ou F selon la convention collective ECLAT et expérience 

• Prise en charge mutuelle à 50%, remboursement des frais de déplacement selon barème fiscal 

 

Pour postuler, envoyer votre CV et une lettre de motivation à direction@socooperation.org et 
presidence@socooperation.org avant le 15 octobre 2023. 

mailto:direction@socooperation.org
mailto:presidence@socooperation.org

